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POLITICA DE I+D+i

El Grupo Cobra considera la innovacién, en su mas amplio sentido, como uno de los pilares en el que
sustentar nuestro desarrollo, a través de la generacién de elementos diferenciadores que permitan
aumentar nuestra capacidad de creacidn de valor para nuestros clientes y, consecuentemente, nuestra
competitividad.

Para asegurarnos de que alcanzamos este objetivo, nos hemos dotado de un Sistema de Gestidn de la
I+D+i basado en la norma UNE 166002 y armonizado con todas las dreas de la organizacién. Esta politica
de I+D+i esta alineada con nuestra estrategia corporativa, promoviendo la diferenciacién y el
fortalecimiento de nuestra competitividad en un entorno dindmico y cambiante.

Con la aplicacion de este sistema nos comprometemos y esforzamos por:

e Darun enfoque de mejora continua a nuestros procesos, orientandolos hacia su maxima eficiencia
y asignando los recursos necesarios.

e Dar respuesta a todos aquellos requisitos legales y complementarios que se tengan.

e Que todos los empleados tengan una participacidon proactiva, en un ambiente de valores
compartido, entendiéndose como parte imprescindible para el desarrollo de la I1+D+i.

e Analizar y valorar los proyectos y oportunidades de innovacién y llevar una adecuada gestion de
manera que nos retroalimenten y ayuden a la consecucién de la mejora continua.

e Proporcionar un marco estructurado para definir, implementar y evaluar objetivos especificos de
I+D+i que sean coherentes con nuestra direccion estratégica, contribuyendo al logro de resultados
medibles en innovacion y desarrollo.

e Mantener esta politica como informacién documentada y garantizar su disponibilidad y
actualizacion para su consulta por las partes interesadas, conforme a los requisitos establecidos
en nuestro sistema de gestion.
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